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LA MOBILITA

Nuove regole per vecchi problemi

Si & tenuto quest’oggi a Persociv il primo incontro sulla mobilita ordinaria e straordinaria nel
Ministero della Difesa. Una nuova disciplina, infatti, deve essere concordata per dare
risposte ai tanti dipendenti che attendono di avere una normale vita familiare.

- LA MOBILITA STRAORDINARIA (104, Art 42 bis, ecc) : TRA LUCI ED OMBRE

L’amministrazione ha presentato i primi risultati della fase sperimentale iniziata a gennaio
2026. Risultati, in verita, alterni sia perché gli organici continuano ad essere poco chiari sia
per il numero esiguo di dipendenti in servizio.

Ci siamo riservati di presentare proposte che consentano di soddisfare la maggior parte
delle domande evidenziando:

a) Il carattere temporaneo di un trasferimento per 104/92 non ha precedenti in nessuna
pubblica amministrazione e aggrava la condizione delle famiglie, obbligate nuovamente
a trasferirsi al venir meno della condizione iniziale (es. decesso);

b) La necessita di stabilizzare i dipendenti in 42/bis attualmente preclusa ai dipendenti
della Difesa;

c) Diverse le incongruenze nei trasferimenti avvenuti che richiedono correttivi;

d) Dinieghi non sostenuti da chiare esigenze di servizio;

e) Discrezionalita non giustificata degli organi programmatori;

f) Mancata applicazione del nuovo ordinamento professionale;

LA MOBILITA ORDINARIA SENZA TABELLE ORGANICHE: A FARI SPENTI NELLA NOTTE!

La disciplina della mobilita ordinaria e tutta da costruire. Una strada in salita nella palude
di organici sconosciuti.

L’amministrazione ha proposto una ipotesi di lavoro con il lodevole tentativo di incentivare
gli interscambi e gli interpelli per profili specifici, oltre nuove regole con questi punteggi:



TITOLO PROCEDURA MOBILITA VOLONTARIA 2026

Per ogni anno i anzianita di ruclo nel MD (solo in caso di anzianita superiore ai 5 anni).

ANZIANITA DI SERVIZIO [Fer ogni anno di anzianita di ruclo nei ruoli militari (solo in caso di anzianita totale nelle
varie Amministrazioni superiore ai 5 anmi).

Per ogni anno di anzianita di ruclo in altre Amministrazioni Pubbliche (solo in caso di
anzianita totale nelle varie Amministrazioni superiore ai 5 anmni).

Per ogni reimpiego con procedura ordinaria oltre i 50 km, coperto da indennita di mobilita

PROVENIENZA DA
MOBILITA Per ogni reimpiego con procedura ordinaria comprese tra i 30 e i 50 km coperto da
OBBLIGATORIA indennita di mobilita

Per ogni reimpiego con procedura ordinaria compreso nei 30 km

Per ogni anno di permanenza nell'ex profilo della famiglia professionale previsto nella
ESPERIENZA posizione oggetto dell'istanza
PROFESSIONALE Per ogni anno di permanenza in diverso profilo confluito nella famiglia professionale

previsto nella posizione oggetto dell'istanza

Ricongiungimento al figlio minore di eta di 12 anni residente nella provincia ove & ubicata
la sede richiestal
Ricongiungimento al figlio di eta compresa trai12 ei18 anni residente i nella provincia

ove & ubicata la sede richiesta

Ricongiungimento al coniuge (non divorziato, né gindizialmente o consensualmente

separato), parte di un"unione civile ai sensi dell’articolo 1 co. 20 della Legee 20 mageio
ALTRITITOLI P ) P i il

2016, n. 76, o convivente di fatto ai sensi dell'art. 1 co. 36 della medesima legge residente
VALUTABILI

nella provincia ove & ubicata la sede richiesta

Vedova,/ o con prole nella minore eta; famiglia monogenitoriale

Affidamento della prole in eta scolare, cosi come da provvedimento del giudice
competente, ovvero laddove dagli atti ufficiali del procedimento emerga la necessita di
procedere al trasferimento dell'interessato nella sede di residenza del minore al fine di

tutelarne gli interessi

L'incontro odierno, a cui attribuiamo un giudizio positivo, e stato aggiornato al 18 giugno.

Avremo cosi il tempo di condividere con i lavoratori come migliorare le proposte e definire
un sistema di regole ormai fermo da troppo tempo.

Coordinamento Nazionale Cisl Fp Difesa

Alessandro Ansuisi Massimo Ferri  Franco Volpi

Cisl Fp Coordinamento Nazionale Difesa

Via Adelaide Bono Cairoli, 68 — 00145 Roma
sasfps.difesa@qcisl.it

Telefono: 0644007602-4

Fax: 0644007603



