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Questa mattina, presso la Direzione Generale per il personale civile,  si è svolta una 
riunione che avrebbe dovuto valutare misure di salvaguardia per quei dipendenti che, 
risultanti destinatari della progressione economica 2016 e quindi inibiti alla presentazione 
della domanda per le progressioni 2017, potrebbero, per effetto di alcuni ricorsi in itinere, 
perdere il diritto all’acquisizione della posizione economica superiore.   
 
Il Direttore Generale, in apertura di riunione, ha informato che i ricorsi presentati sono 
cinque di cui due individuali e tre collettivi. 
Dei tre collettivi due (rispettivamente di 15 e 17 ricorrenti) riguardano la presunta scarsa 
rilevanza dei titoli di studio in rapporto all’anzianità di servizio; il terzo, presentato da 32 
dipendenti in posizione di comando presso altri ministeri, riguardante la decurtazione del 
punteggio relativo alla performance, avendo la Commissione  ritenuto “la valutazione della 
prestazione professionale non conforme a quanto indicato nel bando”.  
Proseguendo, la Direzione Generale ha espresso il parere che allo stato attuale, per i 
dipendenti coinvolti nei ricorsi le uniche strade percorribili erano o la costituzione in 
giudizio come controinteressati oppure attendere l’esito del ricorso; in ogni caso di non 
poter accettare domande di partecipazione alle progressioni 2017.  
 
In argomento, la Cisl Fp ha preso atto di quanto esposto dal Direttore Generale, tuttavia,  
pur nella consapevolezza delle norme, ha chiesto fosse valutata l’opportunità di far 
presentare comunque la domanda di partecipazione alle progressioni 2017 ai circa 70 
dipendenti interessati dal ricorso.  
Dobbiamo rilevare che nessuno ha supportato la nostra richiesta, ne sono state fatte 
proposte alternative, anzi con i successivi interventi l’attenzione si è spostata su tematiche 
già affrontate nelle FAQ predisposte dall’Amministrazione. 
 
Di seguito la D.ssa Corrado ci ha riferito che per fine mese saranno pubblicati i bandi per 
l’assunzione di 16 cartografi, 10 Assistenti per la motoristica la meccanica e le armi, e 4 
Assistenti tecnici per i sistemi elettrici ed elettromeccanici e che, tramite scorrimento delle 
graduatorie di precedenti concorsi,  procederà a  70 nuove assunzioni tra Funzionari ed 
Assistenti tecnici.   
 
Infine, relativamente alla prescrizione dei contributi previdenziali, ci ha comunicato che il 
personale civile della difesa non è interessato da tale problematica in quanto l’ 
Amministrazione ha da sempre versato “materialmente” i predetti contributi. 
 
Cordiali saluti   
 
 
  
     
 


