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SOTTOSCRITTA L’IPOTESI DI ACCORDO 
 
 
 
 

Oggi  è  stata  sottoscritta  l’ipotesi di  accordo  relativa  al  Fondo Unico di Amministrazione  per 

l’anno 2011. 

Esprimiamo la nostra soddisfazione per il risultato raggiunto in quanto il testo recepisce la quasi 

totalità delle richieste presentate dalle scriventi nel corso del negoziato. 

In particolare, possiamo evidenziare che in riferimento al Fondo Unico di Sede la contrattazione 

decentrata  locale  sarà  titolata  ad  assumere  le  decisioni  in merito  alla  ripartizione  e  distribuzione  delle 

risorse  finanziarie  disponibili,  senza  alcun  vincolo  preordinato  nell’accordo  nazionale  il  quale  fornisce 

soltanto indicazioni di massima. 

Va rimarcato  inoltre, per ciò che concerne  le particolari posizioni di  lavoro, che entro tre mesi 

dalla  sottoscrizione definitiva dell’accordo  si procederà, nell’ambito di un apposito  tavolo  tecnico, ad un 

riesame complessivo di tutte le indennità.  

Seguiremo con attenzione l’iter relativo alla certificazione dell’ipotesi di accordo al fine di poter 

giungere  nel  più  breve  tempo  possibile  alla  sottoscrizione  definitiva  dello  stesso,  che  consentirà 

l’assegnazione delle risorse agli Enti per poi procedere al pagamento dei relativi emolumenti ai lavoratori. 

Un altro accordo  sottoscritto dalla CISL  FP e dalla UIL PA  che produrrà  innegabili benefici ai 

lavoratori civili della Difesa. 

 

Roma, 19 luglio 2011 

 

  CISL FP                    UIL PA 
        Paolo Bonomo                      Sandro Colombi 


