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Con la Cisl Fp

costruiamo insieme

risultati concreti!

Riorganizziamo

i MINISTERI
per rinnovare 

i CONTRATTI 

La nostra proposta

	 re-internalizzazione delle 
competenze invertendo la 
tendenza che ha visto governi 
di ogni colore politico ricorrere 
in modo sistematico ad 
esternalizzazioni ed appalti: 	
meno clientele, meno costi, più 
valore al capitale umano

	 sistema di benchmarking per 
valorizzare e diffondere le buone 
pratiche tra enti diversi

	 meccanismi di monitoraggio e 
controllo autonomi e indipendenti 
dal decisore politico

	 cabina di regia per un confronto 
costante con i lavoratori su lotta 
agli sprechi, riorganizzazione e 
qualità dei servizi MIN

ISTERI



Con i piani triennali 
di razionalizzazione: 
il 50% dei risparmi alle 
nostre buste paga!

Con l’art. 16 del d.l. 98/2011, come 
Cisl Fp abbiamo conquistato lo 
strumento per superare l’ingiusto 
blocco dei contratti che danneggia 
le nostre retribuzioni e il potere 
d’acquisto delle nostre famiglie.

I piani triennali di razionalizzazione, 
che vogliamo attuare in ogni singolo 
Ministero, prevedono che la metà 
delle risorse risparmiate da sprechi e 
cattiva gestione vadano a finanziare 
i nostri contratti integrativi e a 
sostenere le nostre buste paga. 

Recupero di soldi veri 
non chiacchiere!

Per questo vogliamo riorganizzare la 
spesa: tagliare sprechi e inefficienze, 
senza dequalificare i servizi. 
Investendo sulle tante professionalità 
della pubblica amministrazione!

La nostra proposta
Per questo, attraverso i piani di 
razionalizzazione, vogliamo:

	 semplificazione burocratica con 
pochi e chiari punti strategici: dalla 
procedura al risultato

	 integrazione operativa tra i 
diversi uffici: far comunicare le 
competenze

	 razionalizzazione e integrazione 
delle sedi di lavoro: meno 
dispersione più benessere 
organizzativo

	 ridefinizione della presenza 
territoriale dei ministeri: un’unica 
interfaccia con i cittadini, una 
nuova organizzazione delle 
professionalità

	 via la sovrapposizione e la 
duplicazione delle funzioni

	 tecnologia e informatizzazione, 	
a partire banche dati: 			 
più strumenti, più integrazione, 	
più formazione

Con la Cisl, torniamo 

a contrattare!

Cambiamo i nostri enti, 
diamo valore 

al nostro lavoro

Vogliamo trasparenza nei bilanci 
di ogni singolo Ministero! 

E vogliamo essere protagonisti 
della riorganizzazione!

Perché dalla revisione di spesa 
(spending review), e dai piani 

di razionalizzazione, devono venire 
i soldi per rinnovare i contratti 
e premiare il nostro impegno.

Il fallimento dei tagli lineari, 
portati avanti da tutti i governi, 

è sotto gli occhi di tutti. 

La spending review 
non deve limitarsi al singolo ente, 

ma diventare il criterio 
per far risparmiare 

allo stato i soldi necessari 
al rinnovo dei contratti nazionali.

Abbiamo ottenuto 
gli strumenti,

ora vogliamo i contratti!




